I1 Giudice, dott.ssa Agnese Angiuli,

visto il provvedimento del 12.1.2023 del Presidente della Sezione Lavoro,
dott.ssa Marialuisa Traversa;

rilevato che 1l presente procedimento non rientra tra quelli di cui ai
punti 1 e 2 delle vigenti tabelle né ha ad oggetto un licenziamento con
tutela reale;

dato atto dell’elevato carico del ruolo di cuil la scrivente e titolare;

dispone il rinvio d’ufficio della presente causa fissata per il 25.5.2023
all’udienza del 25.1.2024.

Manda alla cancelleria per la comunicazione del presente provvedimento
alle parti costituite.

Bari, 10.5.2023
Il Giudice del Lavoro

Dott.ssa Agnese Angiuli
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